
LADDA NER

LÄSA

Konsten att få andra att prestera PDF ladda ner

Beskrivning

Författare: Kenth Åkerman.

”Med glimten i ögat ger den tydliga råd och sanningar som man behöver som ledare. Läs
den!” Maria Stagmo, HR chef, Sparbanken Skåne

- Hur skulle det var om dina medarbetare tog mer ansvar?- Gjorde bättre resultat? - Blev mer
delaktiga i verksamheten? - Och med ännu bättre kvalitet?- Vill du undvika eget energiläckage,
onödigt extraarbete och medarbetare som inte gör det som borde göras? 

I boken får du bl a lära dig coachens fyra uppgifter, frågor som förändrar och verktyg för att
få fler lagspelare som presterar mer. Du kan direkt använda dig av det du läser. Praktiskt,
enkelt och rakt på sak. Nu utökad med kapitel med tips om att hantera stress.Den riktar sig
till dig som chef och ledare, både inom det privata näringslivet och inom offentlig sektor.
Även idrottsledare och ledare inom ideella verksamheter har nytta av tankarna, exemplen,
övningarna och reflektionerna som ges. 

Kenth Åkerman är en efterfrågad talare och expert inom ledarskap, medarbetarskap,
arbetsglädje och service. Med 25 års erfarenhet och med uppdrag i hundratals företag och med
tusentals medarbetare och chefer som deltagare.Originalupplagan är såld i +8 000 ex. (Finns
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även i danskt band.)

 Några läsarröster: 

"Mycket behändig att använda som uppslagsbok vid olika situationer för att motivera sina
medarbetare." Matz Wallander, CEO, Idrottens Spel"

Boken har hjälpt mig med praktiska tips för att ge ny kraft och inspiration till medarbetarna
- varje dag." Merja Wising, Divisionschef Guldfynd 

"Som ansvarig för en större säljorganisation har den fungerat som en tankeväckande, men
också som en uppslagsbok som jag kommer tillbaka till när jag behöver inspiration att
utveckla mitt ledarskap. Jag rekommenderar den till alla som har någon form av
ledaruppdrag."Joakim Andersson, Country Manager, Glamox Luxo Lighting 

”Konkret, enkelt och rakt på sak.”Ingrid Alestig, affärsutvecklare, Novasell 

”En blandning av kloka insikter och en operfekt charm.”Anna Lindström, motivationsledare,
Brunnsvik Folkhögskola”Ger många praktiska tips hur man tillämpar coachingen i
verkligheten.”Ola Eklund, Nordea Försäkring 

”Ett litet uppslagsverk för mig som chef.” Pia Bernåker, regionchef Forex Bank



Annan Information

7 jun 2016 . Han pratar om motivation och arbetsglädje, konsten att få andra att prestera,
framgångsrik företagskultur, mental träning, mål och mening,.
—Det är viktigt att få medarbetarna att snabbt komma igång på en ny arbetsplats, . kan
medarbetaren dessutom följa andra inom organisationen för att få inspiration, kunskap . När
den anställde kommit in i sitt jobb är det bra att mäta hur väl medarbetaren presterar i
organisationen. . Konsten att få människor att stanna.
9 mar 2015 . När du får feedback ska du tänka på det som en värdefull gåva – även om den är
negativ. . författare och kolumnist i affärstidningen Forbes, är konsten att ta till . Vill du
prestera ditt allra bästa ska du inte bara tacksamt ta emot . Om du är en bra chef och ledare är
du säkert van att ge feedback till andra.
Prestera smart. Att vara sitt absolut bästa jag när det väl gäller är en konst. . för emot oss så
kan du som idrottare lägga mer energi på andra moment i din träning. . Syftet är att stärka er
som lag, få era frågetecken att bli utropstecken, låta er.



27 maj 2015 . Konsten att få ut något av en karriärcoach . Andra e-postar sina ansökningar
eller beskriver ingående i ett brev hur deras arbetsliv ser ut.
23 apr 2017 . Om konsten att tillitsfullt leda sig själv och andra . resan; Neuroledarskap –
ledarskap som får hjärnan att må bra; Så får du andra att prestera.
Jämför priser på KONSTEN att få andra ATT PRESTERA. Praktisk handbok i coachande
ledarskap, läs recensioner om Böcker. Använd vår tjänst för att göra det.
1 okt 2012 . Planning Fallacy och konsten att planera realistiskt . Bilförare ser sig ofta som
säkrare än de flesta andra och de flesta studenter bedömer att de presterar . Med en outside
view får andra liknande projekt utgöra referensnivå.
20 aug 2012 . En annan viktig faktor för att förbättra självförtroendet är att få . är det viktigt att
komma ihåg att den som tror på sig själv får andra att tro på sig.
PresTerA bäTTre! . Tillsammans med bland andra fotbollen och innebandyn .. En avgörande
framgångsfaktor är konsten att få både dig själv och hästen att nå.
Konsten att lyfta andra – medarbetarskap, feedback och motivation. HR och personal .
Motivation i en ny tid • Hur får du andra att prestera, med glädje
spelare att prestera bättre, att få en högre motivation som bidrar till en ökning av . av en inre
motivation och andra av en yttre motivation. Jag tror dom flesta . ”Motivation är konsten att få
människor att göra det man vill att de ska göra för att.
Boken har sålt i över 8 000 ex. Finns även som pocket. En enkel och lättfattlig bok om hur du
coachar dina medarbetare att nå verksamhetens mål. Detta är.
Konsten att få andra att prestera visar hur du tillämpar ett coachande ledarskap. Vill du
dessutom hushålla med mer energi, Du bestämmer själv, med att leda.
Titel: Konsten att få andra att prestera. Upplaga: 2 uppl. Utgivningsår: 2016. Omfång: 154 sid.
Förlag: RB publishing. ISBN: 9789186439347. Ämnesord.
28 jul 2016 . Så frågan är: hur kan DU få det att se lätt ut? Svaret är inte . Mental
Tuffhetsträning: Att prestera sitt bästa när det gäller – en svår konst! Postat 28 . Då krävs det
andra medel för att komma tillrätta med de inre bilderna. Ju mer.
Pris: 72 kr. pocket, 2016. Skickas inom 1‑2 vardagar. Köp boken Konsten att få andra att
prestera av Kenth Åkerman (ISBN 9789186439347) hos Adlibris.se.
I denna workshop får du tillsammans med andra öva på frågandets konst. . hon har en stark
övertygelse om att det är då människor mår och presterar bäst.
30 okt 2011 . Jag tycker inte man ska ta fram piskan för att få barn och ungdomar att prestera.
De blir ju vuxna en dag, och jag tror inte det är den sortens.
24 jun 2017 . I dag har hon hittat en tillvaro där hennes stora intresse får ta stor plats. . ändå
inte riktigt blivit, på skolan är det just nu andra konstformer som gäller. . Alla runt omkring
mig ville prestera så mycket, det var den typen av miljö.
8 apr 2011 . För mig, som naturelev, skulle jag tro att mitt betyg beror till minst 80% av hur
bra jag presterar på provtillfällen. Ändå får vi ingen undervisning i.
Hur får man en publik att lyssna på det man har att säga? Hur övertygar man andra om sin
sak? Talekonsten som skolämne finns inte längre kvar i grundskolan.
Konsten att få andra att prestera. praktisk handbok i coachande ledarskap. av Kenth Åkerman
(Bok) 2010, Svenska, För vuxna. Ämne: Ledarskap, Mental träning.
Gör andra glada Vi har tidigare konstaterat att pengar inte självklart skapar lycka. . Orsaken till
att läkarna kunde prestera bättre berodde inte bara på att de.
Men det är en svår konst - och det är inte heller stentuffa träningspass som gäller. . En
formtopp är ett tillstånd av optimal beredskap att prestera. . få en positiv känsla av att springa
förbi många löpare när det är jobbigt andra hälften av loppet.
12 feb 2015 . Dessa individer ses ofta av andra som positiva, ödmjuka och . även ett utrymme



för personen att sträcka på sig och prestera ännu bättre.
Kursutbud > Kommunikation > Att prestera och må bra . kurs är för dig som vill lära sig att
hantera stress hos sig själv eller hos andra. . Konsten att fånga i tal
14 maj 2013 . Nu behärskar Susanne konsten att leda så väl att hon utsetts till . Men andra
människor i organisationen har trott på mig, och då . driver fram resultat och får människor att
prestera bra utan att jag är bäst på produkterna i sig.
7 apr 2011 . I sin nya bok "Konsten att få mentala superkrafter" förklarar han hur vi . en
felaktig föreställning om att andra förväntar sig att man ska prestera.
Detta är ljudboken av den bästsäljande boken KONSTEN att få andra ATT PRESTERA. Hur
skulle det vara om dina medarbetare tog mer ansvar, gjorde bättre.
7 jul 2017 . Birgitte Söndergaard skickade sextio tavlor till konsthallen i Borstahusen. . att den
konstintresserade publiken delar hennes val, men den egna favoriten på utställningen är
målningen ”Prestera, din jävel! . Nu är utställningen hängd med hjälp av andra ledamöter i
styrelsen. . "Lycklig den som lyckan får".
7 mar 2016 . I det senaste nyhetsbrevet fanns chansen att vinna boken Konsten att få andra att
prestera av Kenth Åkerman. De tre vinnarna är nu.
Konsten att få andra att prestera - praktisk handbok i coachande ledarskap. ”Konsten att
prestera ger inspiration till enkla verktyg i min vardag som jag direkt kan.
En praktisk handbok i coachande ledarskap - hur du får andra att prestera bättre. Boken ger
dig grunderna i framgångsrik coachning och hur du får mer.
De estetiska ämnena tycks nnas i skolan för att eleverna ska prestera bättre. Men ny forskning
ger inget stöd för att konst utvecklar förmågor i andra ämnen. . De få studier som visar på
positiva samband mellan undervisning inom.
2 maj 2013 . Jag kommer åka till Rom med målsättningen att prestera mitt absolut bästa .
Kultur - Start · Biskopen · Böcker · Konst · Konstkalendariet · Scen . Det handlar om Setti
Colli och Anton vet inte vilken eller vilka distanser han kommer att få simma. Önskemålet är i
första hand 1 500 meter och i andra 800 meter.
24 nov 2015 . Så frågan är: Hur ska du lägga upp all denna träning för att få ut så mycket av
dig själv under . Här är det mer en konst att lyckas lägga pusslet.
1 nov 2016 . Att få sitt bolag att växa kräver både ett operativt arbete och ett strategiskt.
Svårigheten ligger i . Han pratar om motivation och arbetsglädje, konsten att få andra att
prestera, framgångsrik företagskultur, mental träning, mål och.
28 aug 2017 . Prestera mera genom ordning och reda – konsten att lura prestationsångesten .
bli observerad och bedömd av andra, i den personliga värderingen. . Här finns det mycket
hjälp att få; mental coacher, personliga tränare mfl.
I VINNOVAs publikationsserier redovisar bland andra forskare, utredare och analytiker sina ..
att förverkliga vissa mål, motivera dem att prestera mer och få.
Stefan Sebö, högaktuell med nya boken ”Konsten att skapa världens bästa . Vi får en inblick i
de strategier och metoder de bästa företagen använder för att nå sina . i rad till en person som
fått andra att växa, prestera bättre och nå sina mål.
Detta är ljudboken av den bästsäljande boken KONSTEN att få andra ATT PRESTERA. Hur
skulle det vara om dina medarbetare tog mer ansvar, gjorde bättre.
6 apr 2017 . Antingen utför vi handlingar för att få eller vinna något (positiv . Det andra
motivationssystemet kallas inom psykologin för negativ förstärkning. . ta oss dit, och en av de
allra viktigaste är konsten att ge konstruktiv feedback.
Samt även den praktiska boken "Konsten att få andra att prestera" som behandlar motivation,
tillit, makt och ansvarstagande på ett handgripligt sätt.
21 sep 2017 . Experten: Så presterar du på anställningsintervjun . Sätt därför upp stolpar: Vad



vill jag ha sagt och få fram om mig själv? . Principen för våra regler är enkel: visa respekt för
de personer vi skriver om och andra läsare som . Konsten att veta vad jag vill arbeta med ·
Första tiden som chef · Skapa bra vanor.
30 mar 2016 . Att prestera är för många nummer ett på prioritetslistan. . Men som många andra
med liknande inställning har jag tagit det förhållningssättet för.
Buy Konsten att få andra att prestera by Kenth Åkerman (ISBN: 9789186439187) from
Amazon's Book Store. Everyday low prices and free delivery on eligible.
23 apr 2015 . Ökad styrketräningseffekt om du tror att du får steroider . när de trodde att de
fick steroider, den andra hälften som fortfarande trodde att de fick.
Tvådagarsutbildning med Kenth Åkerman. Coacha till bättre resultat direkt efter utbildningen!
Vill du få dina medarbetare att prestera bättre? Vill du få dem mer.
Jag hjälper företag, myndigheter och elitidrottare att prestera ännu bättre. . Thomas skapar
extremt positiv energi och får personer att känna att man kan prestera toppresultat bara .
Konsten att ställa frågor för att påverka . Innan du kan leda och påverka andra är det viktigt att
du leder dig själv på ett framgångsrikt sätt.
11 maj 2010 . En praktisk handbok i coachande ledarskap – hur du får andra att prestera
bättre. Boken ger dig grunderna i framgångsrik coachning och hur.
"Konsten att få andra att prestera" är en bok med många handfasta och användbara tips för dig
som vill ha ett mer coachande förhållningssätt till dina.
24 okt 2017 . Är du en person som drivs av att prestera bäst och har ett brinannade intresse för
försäljning? Har du förmågan att få andra prestera på toppen.
Till exempel ställs anställda inom brandkår, polis och sjukvården ofta inför svåra situationer,
där den mentala kapaciteten sätts på prov och där utfallet kan få.
29 okt 2017 . Som körledare ska jag få hela gänget att prestera någonting. . i en kör så känner
jag mig aldrig nervös, det är en trygghet att vara med andra.
Konsten att övertyga - Nu kan du få som du vill (1 ex) . De har så många andra problem att
brottas med och de är så vana vid att Hanna Nilsson alltid presterar bra, så att de glömmer att
berömma henne och visa hur mycket hon betyder för företaget. En dag ligger . Om någon gör
ett bra jobb – se till att han/hon får veta det.
Eftersom man lägger märke till allting får man så mycket intryck att man av naturliga . Sådant
som andra kanske inte ens lägger märke till kan medföra stark trötthet . En HSP blir lätt berörd
av konst, musik, smaker och dofter och kan uppskatta och . Att arbeta under tidspress eller att
prestera när någon tittar kan vara svårt.
Dessutom kommer du troligtvis prestera så mycket bättre när du får ägna dig åt sådant som
verkligen matchar den du är och tydligare kan tala om för andra vad.
Beteendevetarlinjen är vår högskoleförberedande kurs där du får möjlighet att fördjupa . Gillar
du fotboll och triggas du av att få andra att prestera ännu bättre?
Hitta bästa priser på Konsten att få andra att prestera. Praktisk handbok i coachande ledarskap
av Åkerman som e-bok (epub, pdf) eller ladda ner e-böcker gratis.
30 jun 2017 . För drygt ett år sedan producerade jag även omslag till pocketutgåvan av
“Konsten att få andra att prestera” av samma författare. Läs mer på.
Några jobbar bäst i lugn och ro medan andra presterar bäst med liv och . ge och ta emot
konstruktiv feedback och i den knepiga konsten att lyssna - även till allt . Här får ni ta del av
och praktisera retoriska strategier som hjälper er att fatta de.
Lusten att lära sig om ledarskap och att få utmana sig själv gjorde att Kent 2003 sökte sig till
Hemvärnet i Boden där han . Konsten att få andra att prestera.
Personligt ledarskap” (2011), ”Konsten att få andra att prestera.” (2010),”Servicekompassen –
framgångsfaktorer för service i mästarklass” (2004), "Kunden är.



3 jun 2016 . Här har jag nu fått tag på en rykande färsk praktiskt handbok i den ädla konsten
att få andra att prestera. Med en mycket tydlig och charmig text.
Är ni intresserade av att få en annorlunda och unik upplevelse? . tema: Mental träning,
Konsten att få andra att prestera eller Motivation och arbetsglädje.
Kenth Åkerman. Konsten att få andra att prestera. Kenth Åkerman. Nyhetsbrev. Nyhetsbrev.
HTML, Text. Facebook. Notice: Undefined index: type in.
Elektronisk version av: Konsten att få andra att prestera [praktisk handbok i coachande
ledarskap] / Kenth Åkerman. Kungsbacka : RB Publishing, 2010.
1 apr 2003 . Vissa goda idéer kostar mer än andra och det kan vara svårt att begära mer pengar
i dag. . Och innan man kan få människor att börja bry sig igen måste man förstå . Då kommer
folk att prestera vad IT-avdelningen behöver.
Jag lär mig bäst när jag får jobba utan avbrott, att småäta under tiden . Jag trivs och presterar
bättre när jag gör uppgifterna . Sedan kan du ta dig an de andra faktorerna eftersom. ...
Konsten att hantera stress och möta förändringar. Buzan.
7 jun 2017 . Han är också en flitigt bokad talare och författare bl a till bästsäljaren KONSTEN
ATT FÅ ANDRA ATT PRESTERA. www.kenthakerman.com.
22 nov 2016 . Uppdrag: Att skapa de bästa förutsättningar att prestera på topp individuellt och
. då friidrottarna träffade många andra svenska landslag, blev det uppenbart för Karin . Mitt
jobb är ofta att hjälpa våra friidrottare att få rätt stöd.
Konsten att prestera väl på tentan . kan vara att dela upp de svåraste delarna mellan er, så att
var och en får plugga in ett ämne och sedan undervisa de andra.
Även om Niclas Mårdfelt tillhör en av få äventyrare som har ett gediget förflutet i . En
handbok i konsten att öka lönsamhet och produktivitet samtidigt som din . inte Peter Drucker
förutspådde långt tidigare än alla andra är inte värt att veta.
Att leda handlar om att ta tillvara medarbetarnas kompetens och andra resurser i . positivt och
medarbetare känner arbetsglädje, trygghet och presterar bra.
24 Nov 2010 - 4 min - Uploaded by Kenth Åkerman LedarskapsexpertVill du får ny energi,
nytändning, inspiration och bestående förändring? Vill du få ökad .
28 sep 2016 . I Bonniers Konsthalls nya utställning ”Insomnia” behandlas ämnen som
sömnlöshet, . När möjligheten att hela tiden prestera finns, vad gör det med kraven vi ställer
på oss själva och andra? . Vid akuta nyhetslägen kan det vara svårt att få alla fakta bekräftade,
då ska vi berätta vad vi vet – och inte vet.
18 maj 2011 . ÅRSUTSTÄLLNING 2011 | Konsthögskolan i Malmö | Till och med 22/5 . att få
gå kvar de sista två åren så att de kan få sin Mastersexamen. Och de måste numera konkurrera
med elever från andra konsthögskolor i Europa.
Konsten att leda sig själv Nej, personligt ledarskap handlar inte om att leda . För hur skall man
kunna bli bra på att leda andra om man inte kan leda sig själv? . Det är ledarskapet som avgör
hur bra ett företag, en organisation eller en grupp ska prestera. . Tyvärr finns det alldeles för
många dåliga chefer och för få ledare.
Lyft fram kreativiteten och få andra att prestera bättre. Förändring När varför . Lär dig konsten
att sätta och nå mål samt att njuta av resan. Försäljning Alla säljer.
26 mar 2017 . . ut med boken Jag ska bara – konsten att få det gjort i tid på temat. . Ett
beteende som de flesta – entreprenörer och andra – nog kan känna igen sig i. . Känslan av att
prestera bättre i sista sekund är sann, men den är.
Bok Konsten att få andra att prestera. En praktisk handbok i coachande ledarskap som sålt i ca
12 000 exemplar. Pris 275:-.
Hos Akademi Coachstjärnan lär du dig konsten att coacha chefer. . Vill du få andra att må och
prestera bättre genom mental träning, mindfulness och coaching.



Effektivt ledarskap - Konsten att prestera utan stress och press i tider av förändring . nio andra
ledare får du unik kunskap om hur du alltid kan prestera på topp.
5 jan 2015 . Ett visst mått av nervositet är dock nödvändigt för att prestera på bästa sätt. .
känsla även på situationer när du är nervös inför på andra sätt.
24 feb 2016 . Jag får ofta frågan hur jag orkar med jobbet. Åtta år som . Alexander Stubb:
Konsten att orka prestera på jobbet. Av Alexander . Andra läser.
För alltid i mitt hjärta. Av: Bouw, Rose Marie. 571654. Omslagsbild · De sju som såg. Av:
Rudberg, Denise. 577780. Omslagsbild. Natt över Oslo. Av: Fors, Mats.
Du får snabbt svar på vilka möjligheter som finns. . om hur vi ska göra för att utveckla en
organisationskultur där alla individer känner motivation och får möjlighet att prestera på topp.
Andra uppskattade teman är hur man skapar lagarbete i en kultur som väcker lust och energi, .
Konsten att skapa en högpresterande kultur.
5 apr 2017 . För att lyckas krävs konsten att kunna bygga förtroende, insikter i dig själv och i .
För att få andra att prestera så bra som möjligt har emotionellt
Andra biverkningar som man får på köpet är minskat antal . Få andra att prestera bättre! .
Karriärplaneringens ABC – Konsten att trivas med sitt arbete!
18 aug 2010 . Hur får man medarbetarna att utvecklas och ta ansvar? Med boken Konsten att få
andra att prestera, delar företagscoachen Kenth Åkerman.
3 okt 2016 . Ofta presterar HSP bäst i avskildhet och det kan hända att de får . person till sig
konst, musik och skådespel lättare än andra och de kan bli.
10 dec 2010 . En praktisk handbok i coachande ledarskap - hur du får andra att prestera bättre.
Boken ger dig grunderna i framgångsrik coachning och hur.
11 apr 2016 . Jag försöker prestera massor, vara ambitiös till viss mån, göra ett . För mig, och
säkert många av er, har minimalismen fyllt den här ”luckan” från andra former av tro. . svårt
att försöka få till nån käck sammanfattning av boken som ledde till .. Konsten att lära gamla
hundar sitta: e-boken | EKOENKELT 16.
Konsten att få andra att prestera. Praktisk h. av Åkerman, Kenth. Häftad bok. RB Publishing,
Kungsbacka. Första uppl. 2010. 128 sidor. Mer om utgåvan.
Konsten att få andra att prestera. Att coacha andra handlar för mig om att lyssna, ställa frågor,
ge uppgifter och därefter återkoppla resultatet . Vad är coachning.
20 aug 2017 . Hur vi som lärare med hjälp av yttre motivationsfaktorer kan få våra elever att
hitta sin . en mottagare och dessutom är andra beroende av hur väl man själv presterar. .
Föregående inläggKonsten att fånga elevernas intresse.
30 jun 2017 . Hur ska man kunna prestera sitt bästa om man inte får tanka energi? Det frågar
sig Emilia Astrenius Widerström, ordförande i LRF Ungdomen,.
27 maj 2017 . Å ena sidan är trycket att prestera vid tidig ålder enormt, å andra sidan . det i
dagens Finland få möjligheter för unga konstnärer att ställa ut.
10 jan 2011 . Pris: 303 kr. Mp3-skiva, 2011. Skickas inom 5-8 vardagar. Köp Konsten att få
andra att prestera av Kenth Åkerman hos Bokus.com.
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